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Lokalaftale om daglige hhv. faste (længerevarende) korrigeringer af tjenester 
og ture for lokomotivfører ved GoCollective

Mellem GoCollective Rail A/S (herefter GoCollective) og LPO-gruppen er der indgået følgende lokalaftale 
om korrigering af tjenester og ture, som finder sted indenfor følgende rammer:

§ 1. Formål og afgrænsning
Denne aftale fastsætter reglerne for ændringer i tjenester og turer, når dette nødvendiggøres af fejl i 
planer, ændringer i produktionen og køreplanomlægninger.

§ 2. Medarbejderkreds
Aftalen gælder for lokomotivførere i fast tur med Bl certifikat.

§ 3. Indhold
Aftalen omfatter reglerne for ændring af tjenester for lokomotivfører i fast tur i forbindelse med æn­
dringer i den planlagte produktion (korrigering), idet dog gældende arbejdstidsaftale skal overholdes.

Der skelnes mellem:

Faste korrigeringer, det vil sige rettelser, der er gældende i en længere periode, eventuelt resten 
af planperioden.

Løse korrigeringer, det vil sige rettelser, der kun er gældende en enkelt gang eller i en kortere 
periode (f.eks. i forbindelse med sporspærringer ol. af kortere og forbigående karakter).

§ 4. Faste korrigeringer:

Faste korrigeringer skal indarbejdes i først kommende turnusrettelse. Senest 3 uger efter første gyl- 
dighedsdag skal rettelsen godkendes af de lokale turrepræsentanter ved det berørte depot. Hvis ret­
telsen får betydning for flere depoter, skal godkendelsen ske i det koordinerende turudvalg. Herefter 
får rettelserne status på lige fod med det øvrige turkompleks.

Indtil ovennævnte godkendelser har fundet sted er følgende gældende:

såfremt en tjeneste udvides/flyttes med mere end 45 minutter, skal udvidelsen aftales med den 
pågældende lokomotivfører,
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ved en ændring af møde- og sluttidspunkt skal underretning af lokomotivføreren foretages se­
nest 5 døgn for tjenestens begyndelse,
For lokofører i fast tur laves en korrigeringsopgørelse hver måned, hvor differencen mellem den 
samlede korrigerede tjenestetid og den underliggende samlede basistjenestetid beregnes. Er 
der præsteret mere tid end den underliggende samlede basis tjenestetid afregnes dette som 
overarbejde og oprundes i henhold til gældende regler i arbejdstidsaftalen.

§ 5. Løse korrigeringer:

For løse korrigeringer gælder følgende:

en dagtjeneste må ikke ændres til en nattjeneste,
såfremt en tjeneste udvides med mere end 45 minutter, skal udvidelsen aftales med den pågæl­
dende lokomotivfører,
ved en ændring af møde- og sluttidspunkt skal underretning af lokomotivføreren foretages se­
nest 5 døgn før tjenestens begyndelse,
For lokofører i fast tur laves en korrigeringsopgørelse hver måned, hvor differencen mellem den 
samlede korrigerede tjenestetid og den underliggende samlede basis tjenestetid beregnes. Er 
der præsteret mere tid end den underliggende samlede basis tjenestetid afregnes dette som 
overarbejde og oprundes i henhold til gældende regler i arbejdstidsaftalen.

§ 6. Ikrafttræden og opsigelse

Aftalen træder i kraft med virkning fra 1. marts 2024.

Aftalen kan opsiges skriftligt af hver af parterne med 3 måneders varsel til førstkommende turvalg.

Aftalen træder i stedet for lokalaftale LPO-2003-08 Korrigering af tjenester, der herved ikke længere 
er gældende.

§ 7. Dato og underskrift

Dato: 24.01.2024 Dato: 24.01.2024
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